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Carte d’identité du CSC du Village

Dénomination

Centre social et culturel du Village

Adresse Structure principale :Chemin de Bonneuil
Ludotheque : 3 place de 'Abbé herrand
95140 Garges les Gonesse
Coordonnées Tel:01.34.53.31.37

Mail : csvillage@villedegarges.com

Horaires d’ouverture au public

Du lundi au jeudi:

9h-12h et 13h30 -1%h

Le vendredi 13h30 - 19h

Accueil jeunes le samedide 14h 4 19h
Possible activités ou événements en soirée
ou le week-end.

Gestionnaire

La Ville de Garges les Gonesse

Propriétaire des locaux

La ville de Garges les Gonesse

Année de création

2019

Surface des locaux

250 m2 pour la structure principale
95 m2 pour la ludothéque
150 m2 pour la salle G Péri

Représentant légal

Le Maire : Benoit JIMENEZ

Rattachement bancaire

Trésorerie de Sarcelles

Direction

Marion PETITIEAN
Mail : petitieanm@villedegarges.com

Territoires d’intervention

Argentiere, Croix Buard, Vieux pays et la rue
Hyppolyte Bossin

Adhésion a la fédération des Centres

sociaux

Fédération départementale
39 rue des Bussys
95605 Eaubonne

Période de validité de l’agrément

Septembre 2023 - décembre 2026

Demande de renouvellement de
lagrément

Janvier 2027 - Décembre 2032







GLOSSAIRE

ABS : Analyse des Besoins Sociaux

AESH : Accompagnement des Eléves en Situation de Handicap
ALSH : Accueil de Loisirs Sans Hébergement

ANRU : Agence Nationale de Renouvélement Urbain

CAF : Caisse d’Allocation Familiale

CCAS : Centre communal d’Action Sociale

CDRA : Centre de Ressource aux Associations

CLAS : Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité

CSC: Centre Social et Culturel

LAEP : Lieu d’Accueil Enfants Parents

NPNRU : Nouveau Programme National de Renouvelement Urbain
PMI : Protection Maternelle et Infantile

PLU : Plan Local d’Urbanisme
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Centre social municipal et
culturel du Village

Centre principal, chemin de Bonneuil, 95140 Garges-lés-Gonesse
Tel 01.34.563.31.37

Mail : csvillage@villedegarges.com

lere Partie :

La ville de
Garges







lere partie : Présentation de la ville

Garges : Forte et Fiére
1) Situation géographique :

Garges les Gonesse, jusqu’en 1941, dénommée Garges en France, est implantée dans le
g g

département du Val d’Oise (95), en Région lle de France.

A peine a 14 kilométres au nord-est de Paris, a proximité de Roissy-Charles-de-Gaulle et du
Bourget, Garges-lés-Gonesse se situe a la frontiére du département de la Seine St Denis et du

Val d’Oise.

Rattachée a lacommunauté d’agglomération "Roissy Pays de France" depuis janvier 2002, elle

se niche au sein d’un territoire dense.
T':,{'.:}ail'it-Brice-;w'us-For'ét //
i | Sarcelles
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Garges les Gonesse est bien desservie en transport, ce qui rend son territoire accessible et

dynamique :
- Les deux aéroports : Roissy Charles de Gaule et Le Bourget
- Les autoroutes : Al, A3, A104, A86
- Les RER D (relit Paris Chatelet en 20 minutes) et le tramway ligne 5
- Ainsi que les bus RATP et CIF

Le territoire communal se décompose en 11 quartiers (sur une superficie de 517ha): Dame
Blanche Nord, Dame blanche ouest, le Centre-Ville, les Basses Bauves, Barbusse, la Muette,
les Doucettes. Ces quartiers, construits a partir de la fin des années 1950, forment le centre
de la ville (sauf pour la Muette). lls se caractérisent par des logements collectifs de type HLM
et copropriétés. Carnot, la Croix Buard, le Vieux pays, la Lutéce, 'Argentiere, sont des quartiers

plus anciens et plus pavillonnaires.

Garges vit actuellement un renouveau urbain sans précédent : son quartier emblématique
Dame Blanche Nord vit aujourd'hui le projet de renouvellement urbain le plus ambitieux de
France, avec un budget de 320 millions d’euros maitrisés dans le cadre du NPNRU.

Il prévoit la démolition de 735 logements anciens, la réhabilitation d’environ 1 033 logements,
et la construction de 700 logements neufs, majoritairement dans le parc privé. Cing nouveaux

équipements publics sont en cours de réalisation, dont un groupe scolaire et un centre social.

Aujourd’hui, I'équilibre s’installe doucement : Garges rénove, déconstruit, reconstruit,
désenclave et densifie de maniére qualitative ses espaces. Sa densité reste élevée (~7750
habitants/km?), mais une volonté manifeste apparait pour améliorer la mixité, la qualité de

I’habitat et la cohésion sociale.



2) Garges les Gonesse : un territoire prioritaire

Le territoire, prioritaire de la politique de la ville a Garges-lés-Gonesse, porte désormais
I'appellation « Terres de Garges ».

Ce périmétre concentre environ 71 % de la population communale, ce qui en fait I'un des
secteurs les plus étendus et significatifs du département en matiére d’intervention publique.

Dans le cadre de la nouvelle programmation nationale, la commune a procédé a la signature
officielle du contrat de ville d’avril 2024, en partenariat avec I'Etat, la Région lle-de-France, le
Département du Val-d’Oise, la Caisse d’Allocations Familiales et I'ensemble des acteurs
institutionnels et associatifs locaux. Ce contrat constitue le cadre stratégique et opérationnel
de la politique de cohésion sociale, de renouvellement urbain et de développement
économique du territoire, en inscrivant « Terres de Garges » dans une démarche partagée et

durable de réduction des inégalités et d'amélioration du cadre de vie.

Quartier Prioritaire 2024 : Terres de Garges - QN09530M

Rattachement EPCI/EPT : CA Roissy Pays de France
Rattachement Contrat de ville 2024 : CA Roissy Pays de France

Commune : Garges-lés-Gonesse

ee 33768
Population municipale vivant en quartier prioritaire 2024
190
surface (ha)
42.0%
Taux de pauvreté au seuil de 60 % (%)
20.8%
Part des 16-25 ans lar et sans emploi X
27.7% ‘ - {
Part des familles monoparentales 4 o les Pigds Humidi
% 1a Croix Buard
oF
%\
ﬂ PEETENENE - targentiere ' T

Site Sig.ville.gouv

3) Portrait socio-économique et démographique :

En 2022, Garges-lés-Gonesse compte 42 388 habitants (44 685 habitants en 2024) répartis
sur une superficie de 5,5 km?, ce qui correspond a une densité trés élevée d’environ 7 749

habitants par km? — un chiffre qui maintient la commune parmi les plus denses du Val-d’Oise.




Afin de mieux connaitre la ville et sa singularité, il nous apparait pertinent de comparer

quelques données a la ville voisine de Sarcelles, a I'agglomération, et au département.

Agglo

Garges les pays de
Année 2022 Gonesse Sarcelles |France Vald’Oise |France
Population 42388 58576 360000 128100 67 760573
Densité 7749,2 8200 1000 1000 106
Superficie 5,47km2 | 8,45km2 | 340,88 1246 643 801
Variation pop. -1,97% 1% &+1,2% 3% ~+0,9 %
Solde naturel 1,30% #+1,2% | #+0,9% ~+0,8 % % +0,2 %
Solde migratoire -1,4 % -1,0% 0,15% 3% 0,27%
S:grgbre deme- | 13500 | ~18500 | ~120000 | ~470000 | ~30M
Nombredeloge- | 14500 | 20000 | 130000 | 510000
ment ~37M
Estimation Garges les Agglo pays
Année 2025 Gonesse Sarcelles de France |Vald’Oise |France
Population 42800 58926 360010 1281653 68,4M
Densité 5630 8140 1050 1030 107
Variation pop. -0,3% 1% 8+1% % +3 % %+0,9%
Solde naturel %+1,2% #+1,1% = +0,8 % =+0,7 % 0,10%
Solde migratoire -0,8% -1% -0,30 % -0,28 % 0,30%
::grgbre OEime- 14000 19000 | 125000 | 490000 31M
x‘;r:tbre de loge- 15000 21000 | 135000 | 530000 -

Au cours de la période 2016-2022, la population municipale a légérement reculé en moyenne
de -0,1 % par an, une légére baisse qui masque une dynamique interne contrastée : le solde
naturel demeure positif et significatif, autour de +1,3 % par an, c’est-a-dire que les naissances
dépassent nettement les déceés, mais ce gain naturel est en partie annulé par un solde
migratoire apparent des entrées-sorties légerement négatif, d’environ -1,4 % par an sur la

méme période. Cette méme tendance perdure pour la période 2022 / 2025.

Concernant les composantes démographiques, les chiffres de I’état civil montrent ainsi qu’en
2024, 545 naissances ont été enregistrées sur le territoire communal, tandis que le nombre
de décés se monte a 195, confirmant une forte contribution du solde naturel a I'évolution

démographique.



En 2022, la structure des ménages a Garges-lés-Gonesse montre que prés de 75 % des foyers
sont constitués de familles, dont 42 % de couples avec enfants, 16,7 % de familles
monoparentales et 15,7 % de couples sans enfant. Cette configuration, qui se rapproche de

la moyenne départementale (72,5 %), confirme le poids central des familles dans la dynamique

sociale locale.

16,7%
2,8%2,3%2,0%
[ [a5]
Meénages d'une Autres ménages sans Couples sans enfant Couples avec enfant(s) Familles
personne famille monoparentales
W Garges-les-Gonnesse CA Roissy-Pays de France  m Val d'Oise

La répartition par 4ge montre une population jeune : en 2022, les moins de 15 ans constituent
environ 24,7 % des habitants, les 15-29 ans autour de 21,3 %, et les 30-44 ans aussi ~21,2 %.

Les plus de 60 ans sont nettement moins nombreux, représentant moins de 15 % selon les

tranches exactes.



POP G2 - Population par grandes tranches d'dges

POP G2 - Population par grandes tranches d'dges
Bl o1 [ 2016 [ 2022

%
25

20

0aid 15a29 30344 45359 60274 75ans
ans ans ans ans ans ou+

Sources ! Inseg, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025.

Etant donnée, 'importance de la jeunesse sur Garges, il est important de s'attarder un peu sur

le niveau de scolarité et I'insertion de ces jeunes.

FOR G1 - Taux de scolarisation selon I'dge (en %)

2011 B 2016 I 2022

en®

=0
40
M I I
0 - -

Da2&Sans De6510ans Del1dldans DealSai7ans DelS8a2dans De25329ans Wanscuplus

@
=1

Sources : Insee, RP2011, RP2016 et RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025.



FOR G2 - Diplome le plus élevé de la population non scolarisée de 15 ans ou plus (en %)

. 201
. 2022

Aucun dipldme ou certficat d études prmares

BEPC, brevet des colléges DNB

CAP. BEP ou dquraalent

Baccalauréat, brevar professionnel ou dquevalant

Dipldme de lensaignement supdreur

(=]
=1
M
@

39 0 S0

en %

lote : Les modalités de réponse ayant évolué au cours des enquétes de recansement, les valeurs ne peuvent étre obtenues pour le millésime 2016.
ources ! Insee, RP2011, RP2022, exploitations principales, géographie au 01/01/2025.

Ainsi, nous pouvons noter une forte augmentation du nombre de jeunes scolarisés et diplémés

entre 2011 et 2022.

La structuration socio-économique est représentée a Garges par une prédominance

d’employés, 31% et de professions intermédiaires, 27% :

EMP G3 - Emplois par groupe socioprofessionnel

EMP G3 - Emplois par groupe socioprofessionnel

Bl 2011 B 2006 O 2022

Agriculteur

Artisan, commercant et chef
d'entreprise

Cadres
Profession intermédiaire
Employé

OQuvrier

Sources : insee, RP2011, RP2016 ot RP2Z022, exploitations complémentaires lieu de travall, géographie au 01/01/2025.



En 2022, a Garges-les-Gonesse, 34,5 % des 15-64 ans sont inactifs (dont 13,1 %
éléves/étudiants, 2,4 % retraités/préretraités et 19,0 % “autres inactifs”). Le taux d’activité
atteint 65,5 % et le taux d’emploi 54,3 %, tandis que le taux de chomage (au sens du
recensement) s’éléve a 17,1 % (contre 19,3 % a Sarcelles, 11,9 % dans le Val-d'Oise).

Ces résultats confirment la vulnérabilité du marché du travail local et la moindre participation

des Gargeois a I'emploi.

EMP G1 - Population de 15 a 64 ans par type d'activité en 2022

EMP G1 - Population de 15 & 64 ans par type d'activité en 2022

Autres
inactifs —

Eléves,
étudiants et
stagiaires Actifs ayant
non rémunérés un emploi

Retraités

Chémeurs

source : Insea, RP2022 exploitation principale, géographie au 01/01/2025.

Comparatif emploi et chémage (15-64 ans)
Insee RP 2022 / France 2024 BIT
e Taux d'activité (%)

| mmm Taux d'emploi (%)
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A Garges-lés-Gonesse, I'insertion professionnelle reste un défi majeur.

Avec un taux d’activité inférieur aux moyennes départementale et nationale, un taux d’emploi
limité (54,3 %) et un chdmage élevé (17,1 %), la commune se distingue par une fragilité
marquée du marché du travail.

Ces écarts, particulierement sensibles face au Val-d’Oise (11,9 %) et a la France (7,3 %),
traduisent une double vulnérabilité : moindre participation au marché du travail et forte

exposition au chémage.

Les prestations sociales CAF jouent un réle considérable et structurant dans le budget des
gargeois. En 2021, elles représentaient 14,8 % du revenu disponible total, soit prés du triple

de la moyenne nationale (5,5 %). ([INSEE, Revenus fiscaux localisés 2021])

REV T2 - Décomposition des revenus disponibles sur l'année 2021

Composition du revenu disponible

Revenus d'activité 76,5
Salaires et traitemeants 70,1
Indemnités de chimage 48

Revenus des activités non salari

Pensions, retraites et rentes 16,5
Revenus du patrimoine et autres revenus 29
Prestations sociales 14,8
Prestations familiales 5,7
Minima soclaux 8,1
Prestations logement 3.0
Impots -10,7
Ensemble 100,0

Note : Pour des raisons de secret statistique (s) ou de donnée manquante (vm), les graphigues et tableaux peuvent &tre incomplets
Chamg : ménages fiscaux - hors communautés et sans abris
Source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-Cemsa, Fichier localisé sodal et fiscal (Filosofi) en géographie au 01/01/2025

Les prestations sociales constituent plus de 50 % des ressources pour 3 030 foyers, et jusqu’a

100 % du revenu pour prés de 1 800 ménages.

En décembre 2024, on compte 9175 allocataires CAF ce qui correspond a 25380 personnes.



9175

foyers bénéficiaires,
soit 25 380 personnes couvertes

En foyers beneficiaires ou &n mantant en
2Uros

Derniere date disponible - décembre 2024 Alloc familiale
Alloc rentrée scolaire
Alde personnalisée au logement
Revenu de solidarité active
Complément familial
Allac de base
Alloc de logement familiale
Alloc de soutien familial
Alloc de logement sociale

Prestation partagée d'éduc

Complement de libre choix d...

Prime de nalssance ou d'ado...

Revenu de solidarité outre-mer |0

Arces ainl données

Site DataCaf

Le taux de pauvreté a 38% des habitants Gargeois montre une précarité importante (17% dans
le val d'Oise et 14,69 % pour la France). Cela veut dire que prés de 4 personnes sur 10 ont un
niveau de vie inférieur a 60 % du niveau de vie médian de référence. C'est un signal fort pour

les besoins en politique sociale, aides, inclusion, etc.
Celui-ci est encore plus important dans les quartiers en politique de la ville, il monte a 42%.

La population étrangére représente environ 29,5 % des habitants (soit 12 494 personnes) en
2022. Prés de 70 communautés sont recensées sur la commune de Garges. D'importantes
difficultés sont repérées en termes de compréhension de la langue francaise, de socialisation,

scolarisation et d’acces aux droits.



Le parc de logements de Garges-lés-Gonesse se compose en 2022 de 14 633 logements, dont
95,8 % de résidences principales, une proportion supérieure aux moyennes départementale
et nationale. La vacance est relativement faible (3,6 %), traduisant une forte demande locale
et confirmant le caractére “incompressible” des logements inoccupés, liés aux rotations et aux

travaux.

La commune se distingue par la part trés importante de logements locatifs sociaux, qui
représentent environ 45 % du parc total (6 309 logements recensés), soit I'un des taux les plus
élevés d'fle-de-France. Cette surreprésentation contribue a une forte concentration de
ménages modestes et accentue les enjeux de mixité sociale a 'échelle intercommunale : prés

de 16 % du parc de logements sociaux de Roissy Pays de France est localisé a Garges.

La typologie des logements refléte cette situation : une part conséquente de petits et moyens
logements (prés de 60 % des résidences principales sont des 2 ou 3 piéces) coexiste avec une
suroccupation élevée, phénomene particulierement marqué dans les quartiers prioritaires.
Ces difficultés se conjuguent avec des problémes de logements dégradés, de copropriétés
fragilisées et de vétusté des batis, notamment dans les grands ensembles construits dans les

années 1960-1970 (Dame Blanche Nord et Ouest, Doucettes, Basses Bauves, La Muette).

A Garges-lés-Gonesse, le parc locatif privé accueille une part non négligeable de ménages aux
revenus modestes qui, au regard de leurs ressources, pourraient relever du parc social.
Ce parc constitue donc un enjeu stratégique pour les conditions de vie et la cohésion

territoriale, mais il reste marqué par des fragilités structurelles importantes

I’habitat indigne demeure une réalité, alimentée par des divisions abusives de pavillons en
appartements, conduisant a la suroccupation et a des conditions d’habitat parfois insalubres

(humidité, nuisibles, défauts d’entretien, dégradations lourdes).

Certaines copropriétés connaissent des difficultés structurelles, tant sur le plan technique
(entretien insuffisant, dégradations du bati) que sur le plan social (impayés, endettements,

charges excessives), nécessitant des mesures spécifiques de suivi et d’accompagnement.






En conclusion :

La ville de Garges les Gonesse est attractive, accessible et dynamique du fait de son réseau de

transport.

Elle est a la croisée de défis majeurs en termes de lutte contre la pauvreté et de réduction des
inégalités sociales, la formation, I'insertion et I'emploi sont des enjeux prioritaires. Ceci est
d’autant plus important au vu de la forte proportion de jeunes et de familles monoparentales,

mettant ainsi I'accent sur I'éducation, et la parentalité.

La commune étant un territoire prioritaire reconnu par I'Etat, elle peut bénéficier de nombreux
dispositifs (politique de la ville, aménagement urbain, réussite éducative, cité éducative, ...)

pour relever ses défis.

L'enjeu central étant de construire la ville de demain, une ville inclusive et attractive favorisant

I'innovation, le vivre ensemble et I'insertion durable de ses habitants.






Centre social municipal et
culturel du Village

Centre principal, chemin de Bonneuil, 95140 Garges-lés-Gonesse
Tel01.34.53.31.37
Mail : csvilla vill arges.co

2eme Partie : Le
Village, notre
territoire
d’intervention
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Il Partie : Le territoire d’intervention du CSC Du village

La ville de Garges dispose de 4 Centres sociaux et culturels municipaux, d’un espace de vie
sociale et d’'un centre social associatif.

Ainsi, chaque quartier a un équipement de proximité.

CENTRES
SOCIAUX &
CULTURELS

Mo



1) Les quartiers d’intervention :

Le Centre social et culturel du Village s’adresse aux habitants des quartiers de :
- 'Argentiére,

-la croix Buard,

- le vieux pays,

- et ceux de la rue Hyppolyte Bossin.

CENTRE SOCIAL
MUNICIPAL ET
CULTUREL

villedegargesfr

GO



2) Quelques données chiffrées sur ces quartiers :

Le Géoportail de U'INSEE ne permet pas d’avoir de données précises sur notre secteur
d’intervention car:

- Lacroix Buard et le vieux pays sont globalisés avec une partie de Carnot et du centre-ville
- L’Argentiére est rattachée aux doucettes.

Comme indiqué sur la carte des IRIS INSEE :

De méme, il est difficile d’avoir des données récentes sur ces guartiers.

Ainsi, le diagnostic de territoire s’appuiera sur ’ABS du CCAS et le PLU de la ville réalisée en
2021.

Selon les sources, nous pouvons estimer entre 5800 et 6200 habitants vivant sur notre
territoire d’intervention.

Le territoire du CSC du Village fait apparaitre une situation socio-démographique assez
moyenne pour la ville de Garges :

- Environ 25% de familles avec 3 enfants ou plus
- Environ 16% de familles monoparentales
Entre 16% et 20% de taux de chémage

Un taux de pauvreté de 25%

1

1

On retrouve ces chiffres représentés sur les cartes ci-dessous, extraites de 'ABS du CCAS.

()



Des quartiers aux compositions familiales hétérogenes (3/3)

Part des familles composées de 3 enfants ou plus Source INSEE IRIS 2016 Part des familles monoparentales en 2016 Source INSEE JRIS 2016
Réalisation Mazars — Carles & Données Réalisation Mazars — Cartes & Données

B 5% - 12%
Bl 13% - 16%
.7 20%
. 21 - 23%
W 24% - 25%

I 17% - 20%
M 21% - 24%
W 25% - 28%
W 29% - 31%

© Centre Ville 1 @ Centre Ville 1

@ Centre Ville 2 o Came E’.Ianfhe Ouest 2 @ Centre Ville 2 @) Dame Blanche Quest 2

8 Basses Bauves g S:T:l::"“he Ouest 2 @ Basses Bauves g Sa:‘e ?lanche Quest 3
Barbusse : Barbusse a Lutéce

e Dame Blanche Nord 1 g ;::2';9:“ g Dame Blanche Nord 1 3 Les Doucetltes

6 Dame Blanche Nord 2 @ Carn'ol Y G Dame Blanche Nord 2 @ Vieux Pays

@ Dame Blanche Nord 3 0 s @ Dame Blanche Nord 3 Carnol

@ Dame Blanche Ouest 1 e @ Dame Blanche Quest 1 © La mustte

Document extrait de CABS

Part des familles monoparentales en 2022

Source : INSEE IRIS 2022
Réalisation Mazars — Cartes & Données

T 17% - 20%
I 219 - 24%
I 25% - 28%
B 29% - 31%




Taux de chémage 2016 par rapport & la population aclive (en %) | Source INSEE IRIS 2016
Réalisation Mazars - Cartes & Données

@) Centre Ville 1

@ Centre Ville 2

@ Basses Bauves

@ Barbusse

G Dame Blanche Notd 1

e Dame Blanche Nord 2
. 15% @ Dame Blanche Nord 3
0 [Dame Blanche Quest 1

@) Dame Blanche Ouest 2
o Dame Blanche Ouest 3
o La Lutéce

o Les Doucetles

D vieu Pays

@ Carnot
0 La Muetle

- 20%
b - 25%

26% - 30%
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On note une faible évolution depuis 2016, le territoire du Village reste a chaque fois sur des
indicateurs médians pour la ville de Garges les gonesse.



L’habitat HLM :
Sur le secteur du Village, nous comptons 5 bailleurs HLM avec de petits patrimoines :

- Batigere 95 logements

- Vald’Oise Habitat 4 logements

- Domnis 44 logements

- Emmaus Habitat 85 logements

- CDC habitat- OSICA 17 logements

Au total, nous avons donc sur notre quartier d’intervention 245 logements sociaux.

Lensemble des logements HLM sont sur le quartier du Vieux pays et de la rue Hyppolyte Bossin,
les quartiers de I'Argentiére et de la croix Buard n’en ont pas.

Les copropriétés:
Le secteur du Village compte de nombreuses copropriétés.

Sur le quartier du Vieux pays :

Nom Année de Nombre de Nombre d’étage | Nombre de lots
construction batiment

SDC Duvivier 1992 1 2 10
Verger St Martin 2009 3 2 33
Le Parc 1993 7 3 61
Moulin Fossard 2009 4 3 15
SDC Marcel 1931 1 3 7
Bourgogne

31 rue Marcel 1993 3 1 10
Bourgogne

Clos Vieux Pays 2011 3 2 63

Sur le quartier de la Croix Buard :

Nom / adresse Année de Nombre de Nombre d’étage
construction batiment

11, rue Allouettes 1930 1 1

19, rue du laboureur 2013 1 1

3rue des pecheurs 1957 2 3

Sur le quartier de UArgentiére :

Nom / adresse Année de Nombre de Nombre d’étage
construction batiment

5/7 av Stalingrad 1920 4 4

20, rue F Bazin 1920 2 1

16 /18 rue F Bazin 1916 2 1




Les hotels:

3 hotels sont situés a Garges sur le quartier du Village ol sont logés environ 750 personnes par

le Samu Social de Paris et du Val d’Oise.

- Hotel Néo
- Résidence Cerdan
- Résidence Stalingrad

GARGES-LES-GONESSE
Néo Hotel
1 avenue Ambroise Croizat
Résidence Garges Cerdan
9 rue Marcel Cerdan
Résidence Garges Stalingrad

57 avenue de Stalingrad

Données Samu Social / delta-2023

s,

82
82
108
108
109
109

Enfants

353
76
76

123

123

154

154

Bébés

...
22
22
33
34
38
38
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Les équipements, structures et partenaires du quartier :

Le territoire composé des quartiers de 'Argentiére, croix Buard et Vieux pays est relativement
bien desservi en transport en commun (BUS de la RATP) et bien équipé en service.

Les équipements administratifs / service public :

- Le centre technigue municipal et parc auto de la ville

- Leservice intégration et développement social du CCAS
- Larésidence autonomie Carnajac

- Le complexe sportif Jean Jaurés

- La poste annexe

- Lacreche Duvivier

Les établissements scolaires et périscolaires :

- Lesécoles maternelles et élémentaires Paul Langevin
- Lesécoles maternelles et élémentaire Jean Jaures

- LesAccueils de loisirs et périscolaires de la ville

- L’ACL de la paroisse,

- Le college Pablo Picasso

- Lecollége Matisse

- Le lycée polyvalent Simone de Beauvoir

Document extrait du PLU 2021

13 écoles maternelles

o o
11 écoles élémentaires } 15 \ W 2
4 groupes scolaires primaires s 4
4 colléges . 3
2 lycées . e ‘ o & ‘
3 créches municipales . ? : :’ 8
1 structure Multi-Accueil o't" ’

26,/ places d’accueil (creches,
assistants maternels...) pour 100 enfants
agés de moins de 3 ans
(contre 32,6 3 I'échelle de la Communauté d'agglomération

et 55 places a I'échelle de I'lle-de-France hors Métropole
du Grand Paris)

W)



Les commerces et zones d’activiiés :

Il existe 2 zones d’activités économiques sur notre territoire d’interventions, une sur les
quartiers de UArgentiére et une sur la Croix Buard ainsi que plusieurs petits commerces de
proximité et de restaurations rapides de facon éparses sur le secteur.

Sur le quartier du vieux Pays, nous comptons approximativement une vingtaine de commerces
avec une offre commerciale relativement équilibrée (santé, bien-étre hygiene, alimentaire etc.).

S'agissant de U'Argentiére, un péle ol U'on retrouve des locomotives commerciales avec de
grandes enseignes alimentaires et de restauration rapide, ainsi qu’une concentration de con-
cessions automobiles avec 4 enseignes du secteur.

Le commerce s\

9

Poles commerciaux

CCCora et
“| Pont de Pierre

; Y el

572 Les Mouettes |~ ey . ' for 2 ‘ -
Commerces en 2017 _ = " ‘Hotel de ville | :

(34,3% de commerce de gros) ./ 1

2 (65,7% de commerces de détail)

NSEE base

Espace
Europe

Marchés forains
Marché de I'Hétel de Ville
Marché Saint-Just

O Pole commercial structurant
O Péle intermédiaire
C) Pdle inter quartiers
- O Pole de quartier
- 2o Lo a = LArgentiére /
Une volonté de dynamisation des pdles commerciaux : Wi (I O Péle de proximité
réhabilitation du centre commercial des Mouettes,

déplacement du marché de Saint-Just... pour répondre aux IE Marché forain
besoins des habitants :

Un environnement commercial concurrentiel important
notamment avec O Parinor a Aulnay-sous-Bois pour les
équipements @ rayonnement large
(CC Cora et Pont de Pierre, LArgentiére...)

Document extrait du PLU 2021

Les associations :

Le CDRA compte environ 50 associations sur notre territoire d’intervention : environ 35 sur le
vieux pays et 15 sur la croix Buard, aucune association n’est domiciliée a UArgentiere.

Actuellement, le CSC du Village travaille avec un tres petit nombre d’entre elles, environ 5 :
plaisir du désert, Base, ACL de la Paroisse, Oposito Moulin Fondu, Club de Billard.

3) Leregard des habitants sur leur quartier :

En octobre 2025, nous avons affiché au CSC 2 cartes identiques pour permettre aux adultes et
aux enfants d’identifier

leur lieu d’habitation par une étoile




le lieu gu’ils aiment bien fréquenter par un coeur coloré
et le lieu qui ne leur plait pas par un rond noir .

Carte des adultes :

Ainsi la carte des adultes montre que nous n‘accueillons pas d’habitants (ou peu) de
’Argentiére, que les lieux préférés sont : le Centre social et le terrain des pieds humides, le bois
Jaurés et le square St Martin, ce sont des espaces adaptés aux familles et aux enfants. A
l'inverse, les lieux qui ne sont pas appréciés des adultes sont les abords d’un garage rue
Stalingrad, et ceux d’un bar & chicha rue de Marcel Bourgogne, ainsi que le collége Picasso
source de mauvais souvenirs pour certains adultes.



La carte des enfants :

La carte des enfants montre une concentration de point noir sur le rond-point de Argentiére et
la zone commercial du Mac Do, ainsi que sur l'aéroport du Bourget.

En revanche, les coeurs sont nettement positionnés sur le centre social, le bois Jaures, le cube -
médiathéque et le parc de la Courneuve.

Pour compléter, nous avons réalisé plusieurs temps de concertation en extérieur, devant les
écoles, colléges, créche et résidence pour personnes agées du quartier autour de 3 questions :

- Cequicaractérise le quartier
- Cequiles préoccupe
- Cequiles motive

En tout, nous avons rencontré environ 80 personnes.

>



Les réponses peuvent se résumer ainsi :

> les caractéristiques du quartier : les retours sont assez positifs dans 'ensemble, outre Bien,
calme, tranquille, propre, nous trouvons : pavillonnaire, proximité des commerces et des
activités de loisirs, quartier historique, sympathique, agréable, ...

« Le 16™™ de Garges » nous dira un habitant devant ’école Paul Langevin

@ Bien @ Calme @ Tranquille
@ Propre

Propre
7.1%

Tranquille
32.1%

Al e iR 3
] g

5

> Une préoccupation, les habitants ont mis cette question en lien direct avec le quartier, ainsi
ce qui ressort concerne des préoccupations du quotidien. Ony retrouve majoritairement la
sécurité routiére, le bruit, le stationnement, la propreté mais on y retrouve aussi le cout de la vie,
les horaires des bus, la sécurité, ...

Propreté des rues
17.9%

bruit des avions
25%

stationnement
32.1%

sécurité routiére
25%



+ Une motivation, les habitants rencontrés parlent essentiellement de la vie de famille, des
enfants, la vie de couple, les petits enfants et notamment de la réussite des enfants, mais aussi
de leurs loisirs et activités, de l'accessibilité du quartier, ...

Les jeunes collégiens nous demandent U'installation d’un City Stade sur le quartier pour
remplacer les terrains de Tennis inutilisés au gymnase Jaures.

Et les personnes agées de la résidence Carnajac demandent une épicerie de proximité.

la réussite
17.9%

# ~ Vie de familles
. /les enfants
35.7%

\ Tk
i "‘,._ 1)
L

accessibilité
14.3%

les activités
32.1%

En parallgle, nous avons diffusé un questionnaire via une affiche et un QR Code.

Nous avons eu 52 réponses.



La majorité des personnes interrogées vivent
dans un logement « classique » )
Pavillonnaire: 36,6 % (19 personnes) cion
Locataires: 32,7 % (17 personnes) PR
Proprigtaires: 23,1 % (12 personnes) V2T

Hébeigement 4 Motel 1019%)

Autres situations : (habitat collectif, hebergement g
familial ou hotel, logement de fonction, résidence Heandonce cumaja
‘Carniac, locataire/propriétaire). Locatiiie | Propridtase

Perception de l'état du Quartier :

L'évaluation globale est largement positive : Sl HEiE
Agréable : 63,5 % (33 personnes)
Acceptable: 40,4 % (21 ]:)ersonnes) Acceplible 21 (40.4 %)
Les perceptions négatives sont quasi inexistantes :

Degrade:1.9% degrade [l 111.9%)
Vieux: 1,9 %

Propre: 1,9 % Vidux

Propre

1(1.9%)

1(1.9%)

Quelque chose qui vous préoccupe
(vous soucie) dans la vie?

Cadre devie/log
Plus d'activité pour les enfants Propreté du HLM L'insécurité
Ecole et délinquance Logement petit Lesrixes
Dégradation de la scolarité trop de monde La police
Avenir de nos enfants Propreté L'injustice
Sécurité des enfants passages plétons Les petits commerces Le racisme
La circulation La sécurité
Santé/Bien-étre Contexte global / Societe Vie personnelle / Famille / Quotidien
Probleme de santé La situation mondiale catastrophique Lafamille
La santé Le futur de notre pays La gestion du quotidien
Le stress Letemps
Abscence de préocupations / Neutre. Travail/ Economie.
Rien de particulier Le travail
Rien de spécial Le pouvoir d‘achat
Rien Succession

Aucun souci
Pas de souci pour le moment




Quelque chose qui vous motive
qui vous fait avancer) dans la vie?

amille Education Réalisation personnelle inances / stabilite materl
Lafamille, Les enfants, Petits enfants L'école Mon travail L'argent
Lajoie de mes enfants I"éducation La confiance en soi
Mes enfants me motivent Transmission du savoir faire
Les passions
Le travail
Santé/ Blen-étre / Etat d'esprit Sécurité / Cadre de vie Loisirs / Activités / Plaisir ion: i
La sécurite Centre de loisir Echanges sociales
Etre en bonne santé Le quartier calme Loisirs pour les enfants Rencontrer des gens
La vie qui est belle L
Lavie es vacances
Lafoi Voyager
Tournols de belote
Le sport

Sorties




Portrait global du Village

Structure urbaine | Données

S  sociales et
et équipements  sockleset

|
|
1
i

16 % de familles
monoparentales

Taux de chomage
16-20 %

3 hétels (<750
résidents)

245 [ogements HLM |
i

' Tamrda T
pauvreté

25 %

sociaux

13 copropriétés
(250 logements)

~6 000
habitants




En conclusion :

Le territoire d’intervention du Centre social et culturel du Village est assez spécifique par
rapport au territoire communal :

v

v

On y compte davantage d’habitat individuel pavillonnaire et peu de logements HLM
Mais aussi 3 hdtels « sociaux »

Les indicateurs sociaux économigues montrent des difficultés moindres.

Le quartier a une bonne image auprés des habitants

On y trouve des équipements scolaires, petites enfances, des commerces en nombre
De nombreux parcs et squares pour les familles et enfants en bas ége.

Mais un manque de structure adaptée aux adolescents



Centre social municipal et
culturel du Village

Centre principal, chemin de Bonneuil, 95140 Garges-lés-Gonesse
Tel 01.34.53.31.37

Mail : cavillage@villedegarges.com

3eme Partie : Le
Centre Social et
Culturel du
Village







Ill - Le Centre social et culturel du Village :

1) Présentation du CSC du Village : rappel historique, une rapide évolution

Le Centre social et culturel est récent, il a été inauguré en septembre 2019 dans les locaux situés
place de 'abbé Herrand, U'équipe était alors composée de 3 agents : le directeur, la responsable
adultes-familles, qui gérait aussi les propositions pour les enfants et un agent d’accueil et de
secrétariat.

Depuis son ouverture, le CSC du Village n’a de cesse de s’agrandir. Il a néanmoins été marque par
la pandémie du COVID peu de temps aprés son ouverture, mettant a mal la premiére dynamique.

En 2021, un responsable du péle enfance jeunesse a été recruté afin de commencer & proposer
des activités ponctuelles ou sous forme de stage.

En septembre 2022, le centre social et culturel a déménagé chemin de Bonneuil. Ces nouveaux
locaux, nous ont permis d’avoir 'agrément pour ouvrir des sessions d’ALSH pendant les vacances
scolaires.

En septembre 2023, le recrutement de ['animateur socio-culturel dans le cadre de la
réorganisation de la politique jeunesses de la ville, a permis d’ouvrir laccueil jeunes au sein du
CSC du Village.

En 2024, a la suite de la formation d’accueillante LAEP par un des agents et a la validation du
projet par la CAF et la PMI, le CSC a pu ouvrir un LAEP, renforgant ainsi son offre autour de la
parentalité.

Enfin, suite a la volonté municipale de voir chaque territoire et chaque Centre social de la ville
dotée d’une ludoth&que mais aussi parce que nous avons pu récupérer les locaux place de 'abbé
Herrand, nous avons pu inaugurer en octobre 2025 la ludothéque du Village.

Ainsi, le centre social et culturel du Village a aujourd’hui la méme offre de service et la méme
équipe gue les autres centres sociaux et culturels de la ville.

IL ETAIT UNE FOIS LE CSC DU VILLAGE...




2) Présentation de l'équipe :

L’équipe est aujourd’hui composée de 9 personnes permanentes auxquels s’ajoutent deux
intervenants partagés avec les autres centres sociaux de la ville & savoir 'écrivain public et
lintervenante couture. Nous recrutons également tous les ans, 4 animateurs pour le CLAS et

des animateurs pour les accueils de loisirs, en fonction des besoins des enfants, nous pouvons

également embaucher des AESH.

L’équipe est essentiellement composée de Gargeois ou ancien Gargeois ayant fait toute leur
carriére professionnelle au sein de la méme collectivité.

Poste occupé Qualification Type de contrat | Date d’entrée Date d’arrivée
dans la sur le poste
collectivité

Direction DEASS + Fonctionnaire Février 2024 Février 2024

CAFERUIS + Cat A: Attachée
Master 1

Responsable DEJEPS + Fonctionnaire Avril 1999 Juillet 2019

adultes familles | licence sciences

Accueillante de l'éducation

LAEP

Chargée BTS assistante Fonctionnaire 2013 Septembre 2019

d’accueilet de de gestion

secrétariat

Chargée BAFA + DEUG Fonctionnaire 2002

d’accueil et de

secrétariat

Assistante Sans Fonctionnaire 2003 Octobre 2022

accueil et

secrétariat

Responsable BAFA + BPJEPS Fonctionnaire 2011 Octobre 2025

enfance- LTP

jeunesse

Animateur Licence Contractuel 2023 Septembre 2023

socio-culturel informatique

BAFA - BAFD

Responsable DEUG + licence | Fonctionnaire 1995 Juin 2025

Ludotheque science de

Accueillante ’éducation

LAEP

Animateur Licence 1 STAPS | Contractuel Septembre 2024 | Novembre 2025

ludotheque BAFA

Ecrivain public Master 2 Contractuel Nouveau recrutement en avril 2026

Intervenante

couture

4 animateurs
CLAS

Contractuel de sept a juin, 8h/semaine




6 animateurs
ALSH + AESH

Embauche de vacataires pour les vacances scolaires

Centre social et culturel du Village

Marion PETITIEAN

DIRECTRICE

r
Karim Marhdaoui

Responsable pole enfance
jeunesse

Edson ORSOT

Animateur socio-culturel

I ' i
Sandra Ladislas Céline Jimenez
responsable ludothéque Responsable pole adultes
I familles

Nathanael Francietta

Animateur ludothéque

Préscillia Maria

agent d'accueil et de
secretariat

Floriane Lotaut
agent d'accueil et de
secretariat

Maria Barreiros
assistante accueil et
secretariat

LEQUIPE AUJOURD’HUI

Maria Manuela

3
‘n-l' Floriane

Prascillia

3) Lebénévolat:

Le bénévolat a été un objectif central pour 'équipe en 2024 avec la volonté d’enclencher une
nouvelle dynamique participative au sein du CSC du Village.

L’ensemble des péles du CSC s’est mobilisé autour de cette thématique.




Le pole adulte-familles réunit régulierement la commission « adultes » et la commission

« familles » afin de recueillir les besoins et envie du public et ainsi ajuster nos propositions
d’activités.

Un petit groupe a souhaité en décembre 2024 offrir un noél solidaire aux personnes hébergees a

’hotel Néo en organisant un repas au CSC. Cette démarche de solidarité a enclenché une
volonté de poursuivre la démarche en proposant des actions en direction des hépitaux.

De méme, le pdle enfance jeunesse mobilise une douzaine de jeunes lors des commissions
jeunes qui permettent d’ajuster nos activités et de choisir les prestations de la féte de quartier.

Nous avons également une dizaine d’animateurs (CLAS - ALSH) qui en dehors de leur temps de
travail viennent au CSC pour apporter leur aide et leur dynamisme lors d’évenements, soirée ou
veillé.

Ainsi, nous avons entre 30 et 35 bénévoles ponctuelles.

Mais nous n’avons aucun bénévole engagé dans une activité réguliére. Beaucoup de nos
bénévoles ponctuelles ont une activité professionnelle leur laissant peu de disponibilité.

4) Les associations, entre partenariat et les préts de salle :

En comparaison avec le reste de la ville, le territoire du CSC du Village compte peu d’associations
avec lesguelles nous travaillons.

Le CSC du village est en lien avec quelques associations présentes sur notre territoire :

- Oposito, le moulin fondu: compagnie de theatre qui nous invite ponctuellement des
répétitions ou représentation théatrale. Les enfants du CLAS ont notamment puy assister.
’association est en partance pour d’autres locaux sur une ville voisine et nous pouvons
regretter de ne pas avoir co-construit de projet avec eux.

- Les plaisirs du désert : utilise les locaux du CSC les samedis matin pour les besoins de
l’association, elle est également présente lors de la féte de quartier et de nos API, elle
propose un stand buvette, gateaux, sandwich.

- Leclub de billard a accueilli plusieurs groupes de 'ALSH du CSC pour des initiations eta
été associé a nos fétes de quartier.

- L’association BASE a été créée plus récemment, elle participe & nos réunions de
coordination de quartier, elle a pu proposer un stage de gestion du stress aux collégiens
du CLAS en mai 2025 et de la danse a la féte de quartier en septembre 2025. L'association
a sollicité un prét de salle au sein du CSC afin de proposer une activité réguliére de danse
le mercredi soir mais elle a du mal a faire venir un public.

- L’association Saber Fight Academy nous a sollicité pour un prét de salle au sein de Gabriel
Péri afin de proposer des entrainements au sabre laser. Une initiation des jeunes du CSC

est prévu afin de faire connaitre l'association.

- L’association AFIPRO propose depuis novembre 2025 des cours d’alphabétisation et de
frangais au sein du CSC du Village en lien avec la maison des langues. Cette action ne
concerne pas spécifiguement les habitants de notre territoire mais elle permet de faire
connaitre le CSC et de diversifier nos offres de service.

@



Les associations de retraités et de copropriété nous sollicitent également ponctuellement pour
du prét de salle occasionnel.

Nous collaborons également sur des projets et événements précis avec les associations
Créative, en Marche, et Otaku Home méme si elles ont un rayonnement plus large que notre
secteur.

5) Les permanences:
Comme les autres CSC de la ville, le CSC du Village accueille :

- Lécrivain public, une demi-journée par semaine le vendredi aprés-midi
- Laconseillere numérique de la ville (jusqu’en déc 2025)

Depuis 2025, le CSC accueille également une conseillere en économie sociale de la CAF.

L'offre en therme de permanence d’accés au droit pourrait s’enrichir & Uavenir.

6) Les partenaires:

Nous avons travaillé en équipe et en coordination de quartier sur les questions de partenariat
afin de lister les partenaires avec lesquels on travaille et veux avec qui nous souhaiterions
travailler.



Carte des partenaires
CSC du Village

Ceux avec qui on souhaiterait ; :
Ceux avec qui on travaille

travailler

L of l\fﬂ,"_'-.\f\ AN

Cercle 1 : les partenaires du quartier
Cercle 2 : les partenaires extérieurs au quartier
Cercle 3 : les partenaires financeurs et méthodologies



7) Leslocaux:

Le CSC du Village a plusieurs locaux:

Son siége principal composé de l'accueil, de 4 bureaux, de 4 salle'_s d’activité, d’'une cuisine, et
de sanitaires, est situé chemin de Bonneuil, représente 250m2 de ptaiﬁ*—pied.
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A larrigre, nous disposons également d’un jardin et d’un rucher entretenu par un apiculteur et
visité par les habitants et scolaires.

O
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La ludothéque est installée depuis octobre 2025 dans les locaux historiques situés a l'angle de
la rue de Verdun et de la place de 'abbé Herrand. Il représente 95m2 répartis en 2 salles de jeux
et un bureau.

Nousy proposons le soir les activités pour adultes : Cardio danse, Zumba et nous la prétons aux
associations Saber Fight Laser ainsi que pour des réunions de copropriéte.

A l'occasion des vacances, les accueils de loisirs peuvent Uutiliser pour des activités
nécessitant de la place.



8) les horaires

Le Centre social et culturel est ouvert au public selon les modalités suivantes :

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi
Sh-12h 9h-12h 9h-12h 9h-12h Fermé
13h30-19h 13h30-1%h 13h30-19h 13h30-19h 13h30-19h Accueil
jeunes de
14h a19h

Le centre peut avoir des activités hebdomadaires en soirée (ex Yoga, couture, ...) ou
occasionnelles pour des soirées ou veillées thématiques

Pendant les vacances scolaires, le centre est ouvert de 9h30 a 12h et de 13h30 & 18h du lundi au
vendredi.

Les accueils de loisirs ont lieu de 9h30 a 12h et de 14h & 17h30 pendant les vacances scolaires.

9) Les activités

Les activités hebdomadaires sont réétudiées chaque année en fonction des souhaits des
habitants et de la fréguentation en cours d’année.

En septembre, nous éditons un nouveau document de présentation pour 'année scolaire.

A ces activités hebdomadaires s’ajoute chague mois une dizaine d’ateliers et sorties ponctuels
en lien avec l'actualité de la ville (journée de la santé, semaine des langues, quinzaine de la
petite enfance, ...), la saison, la thématique travaillée (octobre rose, journée internationale des
droits des femmes, nouvel an chinois, diffusion sportive ...), ...

Chagque activité fait 'objet d’une affiche et d’une inscription a 'accueil du CSC.

Cela concerne aussi bien les activités enfance, jeunesse, adultes ou familles.

Le centre social municipal et | |
cultural du Village CENTRE SOCIAL
vous informe

Le centre social municipal et |

culturel du Villoge CENTRE SOCIAL

vous infarme MUNICIPAL ET MUNICIPAL ET
CULTUREL E s 4 CULTUREL ﬁE
Sortie Culturelle L Journée au zoo de I
Atelier Couture Du UIL Aﬁ Thoiry Du U‘L A 3
“La Galerie Dior" 1 adulte + 1 enfant de
_.- - moins de 6 ans .
: f -' MEFCI’EdI Samedi
| ].. Q" T
ﬁ “fai= Bavrll 2026 i, 11
=2 = oge’- Mars
= g ROV 2 10h00 place

THOIRY

b LoGoerieDior |

Infos

Découvrir I'univers du célébre couturier Christian Dior et de ses Infos

créations emblématiques, Gratuit

Visite de |'exposition, Dans le cadre de la quinzaine de 1a petite enfance, I'EVS (I'Espace
Prise d'inspiration pour s projets couture, de Vie Sotiale) de Delorme organise une sortie au oo de Thoiry
Godter collectif sur les Champs Elysées.

EGARGES EcARGES

\A"C?



ACTWITES

DU CENTKE

SOCIAL MUNICIPAL ET

gu_LTuﬂﬁ'zB%'

Corcko donee rosnng
Lundl : 19h - 20h30

tary Mardi- 15h - 20030
Joud ; 14h ~ h
Joudh: ¥h - 2h

Coutere

Espace odultes
(Offre du trimestre)
M tnmatte Jumbo
Marcradh  19h = 20h

2 raneskn Booyiondn
Vendrodi - 1h - I6h

P irrnestea  Hion-dlre

Vendredi R -16h

*Sur rendez-vous ouprés de loccueil

||LAGE
boo6

m

foeder dessing ] arts plashgqurs

16-9 onsd
Mercred | 10h30 - 12h
Atohor manga (7-10 ans)
Marcrech : 14h - 15SH30
Atotor Monga (-7 orsd
Joud 1 17h30 - 9H
Couturo (=15 ared
Mercrech: Wh - 16h

ih - 1Bh

Aceueil jeunes1/17.ans

Mardi-jouch ot vendred -
W30 - h

Mercredi of samedi * 14h - 19

Espace potite énfance
HOr 5 VOO0 S OVES

Ligs ooousd anfants por s
o Mo\ G O baral

Seudt - $h30 - 1130

CHCEWCEZ

Lund gt jeudi' 16h45 - 18h45
CMUCMZ i -
Mardi et vendred:

Whas - 18h45

LY LAME S

Lundi et joudi . 17h = 19

+ ochvitds pedogogiques kes
mevereds ef sarmeds pour kes
145 ans

2 lermwsle

tAcedi el vendredi T7h = 19h

droits

Cornesbidme ESF - CAF

“Unlund swr deux - Fh-12het

de 1330 - I7h
Sur ROV s de lo CAF

€ onusilon furmsngut
Maordi 1 13h30 ~ 15h

{ereler colec thémonhique)
Mardi; 15k - I7h*

{entroton g
Eonan g

Vendredi : 14h - I7h

Aceueil deloisirs
Poradon! s vaoonops ookt
Lundi & vendredi : $h30 - 1Zh
et Mh - 17h30

Rensaignements oupres
de lMacousl pour ks dotes

dinscription
Ludothagque

Ouwvev e en octobve 2025
Ploce e 1Abds Horrand

Lundi, mardi, jeudi et vendred|
16h30 - 18hiS

Marcradi : 14h - I7h30

Rensaignoments oupxés de
taccued

Cherin de Bonneul / tel - 0) 34 53 31 37 { cevilogedivitedegarges com
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10) Les tarifs

Les tarifs sont revus tous les ans en mai et votés au conseil municipal de juin pour étre effectif a
la rentrée de septembre, leur évolution tient compte du taux de Uinflation.

Tarlfs "Centres Sociaux” 2025/ 2026
Activitis bindfidant de s subvention per lsde
Taril phain Tartl sves wbntion penonnalide |
(Hon inarit)
0% 74
Activitds Enfance/leunese
Accweil do ol sans repas | péviode de 15 jours
hora dtd) 5921 ¢ 4147 ¢ 1408 C
[ Accieil o lotdes sans repas | piviode d'un mois
dant la période eitivale) 11843 ¢ 295¢ M12e
AteBer au bibmestre 56394 3943¢ 1337 ¢
Atelier & Tannde 11257¢ 7R85 € 26,73 €
|[Accompayriment scolsse 1)L P11 . LS
Activhis Adultes
[AteBer au trienesrre | s&.19¢| 39354 | 13,340
[AteBar a Tannde | 1257¢] FRESK | 8730
Acthvitds lamilales
[Soirdes sur le contre [par persona) 215¢
Solnbes sur le centie en ad e 1835 ¢/ 1300¢ dan¢]
Sorthe (adultes) 3526 € 24.70¢ 8374
sur be centre en prestation (11717 ans) 1524 € 1137 ¢ 3,854
[Sorthe [11/17 ans) 1896 13384 4304
[Soirde sur le centre en prestation [1/10 asa) 9284 £83¢ 23304
Sorthe [3/10 end) 1185 € RI0E 2814
Acthitds Lodothique
Adbdsion Ludotheqo (pas Tamild) 2036
Prit de jecx Gratult [mad 3 feux par Tarrille)
Péevaltds retard 100K / swinaineg [ jeu
S alierd, sale G0 plbews SR ngabtes 20 % de Lo velour du ey
Valeur du Jeu actudivbe ou
rervpl et par e mebine jes
. neal. Se Jeu nest plos dlivi, e
Purte du jes ou e nutiisabie o Stk
I ager comviemlycast da Fachat
& e o sl dguvadent
Sdjours
96,19¢ 57384 084
19,184 13,43¢ 4354
[Ertarts 4710 ans fraeil 3 b rritén) 29,08 { FEE 5,90 (]
Ealanty) deunes 11.37 aril 3 L riitde! gl)l’l 32184 11354 4]
en France + de 300 bm
Ajubes
106,594 * < »nandg
(Tortt by mitibe) 5 pror -
Enfants ~ de 3 ans
1358¢ nnd T g
[Tt ha mité)
[Eotants 4710 ans (raril & la notie) 39474 27854 9374
[EstamtafSeunms 1317 ans daril b ks ritdel 59204 41474 140K ]
|Sticurs & Tétrasges
us,ﬁl 27324 1804
a958¢ 3298¢ 11,85 ¢
5943 ¢ a190¢ 14204
80,33 €} 56274 15,07 ¢
Autres
Stages spdcifiques 2L34¢ 1455 ¢] 5,08 4|
i plivonel, 425¢
Mt it 2.15¢
|Lecation do walle {caution) 4£0.54 €
Frais de location 13539 ¢
Restaut athon
|Thiy Catd/ Conlserbe 4 0504
1L
Botsson 1
¢
v Boisson 34




11) Le budget
Le budget du CSC du village est établi tous les ans.

Le budget de 2025, d’un montant total de 645 418€, se présente ainsi :

Charges Recettes
Nature Montant Nature Montant
Achats 101 816€ Subventions CAF 148 673€
Services ext 24 706€ Subventions ETAT 29 250€
Autres services 40 625€ Part Ville 441 293€
Frais de personnel 478 271€ Participation des 26 200€
familles

En conclusion, le Cenire social et culturel du Village, c’est :

v Une ouverture récente, en 2019
v" Un développement constant et régulier
v" Une équipe de 9 permanents, des vacataires, des intervenants, des bénévoles

v Des activités réguliéres et ponctuelles structurées en 4 péles : accueil/secrétariat,
adultes/familles, enfance/jeunesse, la ludothéque

v Des locaux sur 3 sites, un jardin et un rucher

v" Unbudget annuel de 645 418€

(W5






@CENTRESOCIALDUVILLAGE

CENTRE SOCIAL DU VILLAGE
2019 3 9

Année d'ouverture du Sites différents pour Permanents dans
centre social accueillir nos activités notre eéquipe
dynamique

BUDGET ANNUEL
DU CENTRE

1JARDIN

1 RUCHER ET PRODUCTION
DE MIEL

NOTRE EQUIPE

En plus

vacataires, des
des benevoles engages.

REGULIERES ET
PONCTUELLES

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le Centre Social du Village connait
loppement constant depuis

erture en 2018

Nos infrastructures uniques incluent
un jardin partageé et un rucher
permettant la production de miel
local, créant du lien social autour de
projets ecologiques.
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IV - Partie : Evaluation du projet social 2023 - 2026

1) Rappel des axes et objectifs : A- -

Le projet social élaboré en 2023 a déterminé 4 axes de travail, & savoir :

Axen®l

: i ! Axe a2
Développerla _ Faciliter le bien-étre |

participation et le
pouvoir d'agir des
citoyens.

Axe n%3

Renforcer Pofire
soctoculiurelle et
éducative en
digection de tous
les publics.

et l"accés att droit
des habitants.

Favoriser le
partenariat et la
mobilisation dés

acteurs sur le
territoire.

Chague axe de travail a été détaillé en arbres a objectifs et synthétisé par cet arbre :







En vert = projet familles

En bleu = les 2 projets




2) Regard croisé Equipe, habitants, COPIL:

Pour évaluer le projet social 2023 / 2026, nous avons d’abord repris chague arbre en équipe et
annoté par des gommettes colorées:

les objectifs atteints .

les objectifs partiellement atteints

et les non atteints Q

Nous avons en méme temps listé les actions gui venait confirmer nos couleurs de gommettes.

Dans le méme temps, nous avons organisé une soirée avec un panel d’adultes représentatifs
des activités du CSC afin de lister avec eux un souvenir (bon ou mauvais) et une idée
perspective sur 6 panneaux thématigues : les sorties, les ateliers hebdomadaires, les grands
événements, le bien-étre, la participation/Uentraide/le bénévolat, 'accés aux droits.

La synthése de 'évaluation de 'équipe et des remarques des habitants a été présente et

amendé en COPIL.

Axe 1 : développer la participation et le pouvoir d’agir des habitants

Objectifs

Evaluation de
I’équipe

Commentaires de
l’equipes

Commentaires des
habitants

Travailler sur
U'implication des
habitants au niveau
du territoire

O

Des actions de
solidarité ont eu lieu
mais celareste a
poursuivre

Noél solidaire en
direction des
résidents de I’'Hotel
Néo

Améliorer le travail
en direction des

Augmentation du
nombre de bénévoles

Noél solidaire
Unrepas un jouet

ressources a notre
disposition sur le
pouvoir d'agir

Favoriser les
initiatives des
habitants

Ladémarche esta
poursuivre.

Les guestions de
pouvoir d’agir et
d’initiative restent a
travailler en équipe

bénévoles ponctuel Féte de quartier
Implication des Octobre rose
jeunes

Utiliser les

Participation aux
commissions
adultes/familles/
jeunes

Aider les familles a
étre actrices de leur
quotidien

Proposition
d’activités adaptés et
reutilisées par les
familles

Temps d’échange sur
la parentalité

Multiplier les
implications du
conseil de maison

®@ @ O O

Cet objectif semble
avoir été oublig,

Vb



Le conseil de maison
n’a pas été réuni
depuis 2024

S’appuyer sur les
familles investies au
niveau de la structure

|l existe un noyau de
familles présentent
aux difféerentes
actions et
commissions

Forces de
proposition lors des
commissions

Faciliter les
échanges et les
partages
d’expérience

Les familles se
saisissent de nos
activités pour
partager et échanger

Permettre aux
habitants de
participer a la vie du
CSC

Les habitants sont
souvent questionnes
via des sondages ou
échanges informels

Consolider les
dispositifs de
consultation etde
concertation des
habitants

Le conseil de maison
n'a pas perduré.

La dynamique doit se
poursuivre

Optimiser le
fonctionnement des
différentes
commissions

Les commissions
adultes, familles et
jeunesse
fonctionnent bien

Participation aux
commissions
adultes/familles/
jeunes

Poursuivre notre
dynamique
d’information et de
communication

Mailing, boite a idée,
sondage, formation
de l'accueil, échange
al'accueil, bus dela
ville

Avis du 1°" COPIL:

- Pouvoir d’agir : posture nécessitant une formation, requestionner les problématiques
des habitants pour lui permettre de trouver ses propres solutions
- Aider a bien formuler leur demande, réponses adaptées

- Bonne lecture des dispositifs : rentre les dispositifs plus lisibles
- Penseraintégrer de nouvelles familles

- Lesfamilles investies : les mettre en avant, forme de tutorat
- Consolider la participation des habitants via le Fond de Participation des habitants
- Favoriser la dimension intergé
- Questionner le créneau, le format, le canal de diffusion (mail / WhatsApp) des

instances

- Stratégie de communication : sortie des écoles, des ateliers, Aller vers les habitants

éloignés du CS

- Sur quoi les gens aimeraient étre consultés

J



Axe 2 : Promouvoir le bien-étre global et la justice sociale pour les

habitants

Objectifs

Evaluation de
Iéquipe

Commentaires de
l’équipes

Commentaires des
habitants

Consolider les
meécanismes de bien-
étre et de santé déja
enclenchés

Promouvoir des
actions autour du
bien-étre et de
’estime de soi

Mettre en place des
activités physiques et
sportives

Travailler avec des
partenariats
identifiés autour de
ces thématiques

Beaucoup d’atelier
bien-étre sont
proposés,
découverte de
différentes
professions

Sport Sante
Marche sportive
Travail avec les
jeunes sur le stress
et Uestime de soi
Formation des
équipes :
prostitution, santé
mentale

Trop bien

Atelier bien-étre +
Yoga +

Zumba +
Réflexologies +
Sophrologie +
Massage +
Cosmeétique
Parents/enfants +
Activités nature :
Mangeoire QOiseaux,
les poussins +, les
abeilles +

Les marches
sportives + (adultes
et familles)

Atelier avec Karine +
+

Atelier diététique +

CEuvrer sur les liens
et le suivi des
familles

Travailler sur les
dynamiques
familiales

O O

Organiser des
actions d’échanges
er de soutien entre
familles

Mise en place
d’actions de
solidarité : noél
solidaire, un repas,
un jouet, coussin
coeur, bonnet chimio,
marche rose

Agir sur le bien-étre

Objectif difficile a

et le maintien de la évalueret a
santé des familles poursuivre
Favoriser le Absence du Atelier informatique

numeérique et l'acces
aux droits pour tous

personnel et peu
d’'incrits

Augmenter le nombre
de permanences
pour les publics

®@ O © O

+ Permanence CAF
Permanence SlJ

Perm de la CAF
BSVacances
Ecrivain public
Sport Santé




Contact avec le
Samu social et les
hotels

Développer des
actions autour du
numeérique

Peu de permanence,
peu de public aux
ateliers, locaux pas
adaptés

Concevoir des
événements de lutte
contre les inégalités
et pour la justice
sociale

Nous avons participé
au bus de la ville,
mais nous n‘avons
pas été a Uinitiative
A prévoir

Inscription Garges
Plage surle CSC
Toutes les infos qu’on
donne sur les
actualités des
partenaires et des
autres CSC

Avis du COPIL:

- Requestionner les gens sur les besoins « en numérique », de méme sur leurs droits
(jeunes, adultes)

- Revoir le lien avec la conseillére numérique, U'écrivain public, besoin en numérique,
pour qui, pour quoi ? ...

- Justice sociale ? reconnaissance / légitimité, pouvoir d’agir, prendre en compte la
parole des habitants, accés aux droits : communiquer sur les circuits existants

- Coordination avec les associations caritatives

- Faire le lien avec le Contrat local de santé

- Développer des actions autour de la santé mentale

- Développer des espaces de paroles, de convivialité, informels mais prévus

- Création d’un groupe de parents relai par thématique avec 'apport d’un professionnel
du sujet, partir des besoins des parents pour choisir les thématiques, cas pratique,
partir d’une situation réelle

- Lien bien-&tre et justice sociale dans le méme axe

Axe 3 : Consolider Uoffre socioculturelle en direction de tous les

publics

Objectifs

Evaluation de
l’équipe

Commentaires de
’équipes

Commentaires des
habitants

Accompagner les
habitants dans la
pratique de loisirs

Diversité des sorties,
spectacles et
activités proposées
aux différentes
tranches d’age

Pérenniser les
ateliers
hebdomadaires

_

L'offre aux trimestres
vient enrichir les
ateliers proposés a
'année

Les familles mettent
en avant les ateliers
hebdomadaires, les
sorties proposées,
les séjours, les fétes
et soirées organisees
sur le centre, les
animations hors les
murs, les différentes




Co construire des
actions avec les
habitants

Les commissions
adultes, familles,
jeunesse sont
associées aux choix
des activités +
sondage

S'appuyer sur des
équipements
communaux et

Les gymnases,
patinoire, piscine,
meédiathéque, le

activités proposées
parles ALSH, ....

intercommunaux cube

Répondre aux L'objectif est trop
difficultés vaste pour étre
éducatives, pleinement atteint.

scolaires, familiales
et parentales

Mettre en place des
animations liées au
soutien de la fonction
parentale

Mise en place du
LAEP et de
differentes activités
parentalités

Proposer des actions
de lutte contre le
décrochage scolaire

A part le CLAS, nous
n‘avons pas d’activité
spécifique sur ce
théme

Consolider le
partenariat déja
établi avec les
acteurs de la ville

Le partenariat est
toujours a consolider

Développer une offre
culturelle et de loisirs
concertée avec les
jeunes

Les activités
proposées émanent
de la commission
jeunesse

Amplifier et fidéliser
la venue des jeunes
sur la structure

®@ & O

Le nombre de jeunes
augmente, les ALSH
sont complets, le
CLAS aussi

Organiser l'accueil
jeunes des 14-17
ans spécifique

Jusgu’a maintenant
nous avions peu
cette tranche d’age,
cela reste a
construire

Co construire des
actions et des projets
avec les jeunes

Les activités
proposées émanent
de la commission
jeunesse, le séjour a
Athénes en est un bel
exemple

Avis du COPIL :

- Amplifier le partenariat éducation nationale (CLAS)




- Promouvoir les savoirs informels, faire émerger les savoirs méconnus, qu’ils n’ont pas
’habitude de partager, valoriser, co-animation, accompagnement des projets des

habitants

- Mettre en avant le lien social, la mixite sociale

- Développer la communication autour de nos missions

- Veiller & ce que l'offre ne soit pas une offre de consommation
- Co-construction avec les partenaires et avec les habitants

- Réinterroger les habitants sur leurs priorités, et proposer en fonction de cela

- Forum des besoins de chaque partenaire en lien avec le public, comment on le rend

visible

- Orientation, plaguette, cartographie des partenaires, actions du territoire

- Requestionner nos pratiques afin d’étre au plus proche des besoins du quartier :
thématique, améliorer la mise en place des dispositifs

- Allervers, dans le quartier, la ludothéque comme outil

- Focus sur le quartier de 'argentiére.

Axe 4 : Intensifier le partenariat et la mobilisation des acteurs sur le

territoire

Objectifs

Evaluation de
L’équipe

Commentaires de
I’équipes

Commentaires des
habitants

Pérenniser les
relations
partenariales sur le
territoire

S’appuyer sur les
différents acteurs du
quartier

Ces objectifs sont
toujours a poursuivre
méme si nous
travaillons avec les
associations du
quartier, nous
regrettons le manque
de lien avec les
écoles

Multiplier les actions
hors les murs et dans
'espace public

Nombreuses API,
féte de quartier,
cinéma de plein air,

Consolider nos
participations aux
différents réseaux

Réseau de la ville,
cité éducative, santé,
PRE, REAAP, LAEP, ....

Faciliter la mise en
place d’actions en
direction des familles

Nombreuses actions
partenariales
concernent les
familles : quinzaine
de la petite enfance,
parentalité, ....

Organiser des
événements
partenariaux et
conviviaux

Nos événements et
APl se font souvent
en lien avec les
acteurs locaux

Cet axe est
difficilement
évaluable avec les
habitants, il
concerne davantage
les pratiques
professionnelles




Accompagner les
associations du
quartiers

Nous répondons aux
demandent des
associations mais
celareste a
poursuivre

Multiplier les actions
transversales avec
les autres territoires

De nombreuses
actions sont pilotées
au niveau communal

Accentuerla
mobilisation des
acteurs et le travail
en réseau

O

Ce travail reste a
poursuivre
notamment avec les
scolaires et les
bailleurs

Renforcer la
coordination de
quartier

La coordination se
réunit régulierement
mais tous les acteurs
n’y participent pas

Augmenter le nombre
de rencontre avec les
différents acteurs

L'équipe s’est ouverte
aux différents
acteurs et le nombre
de rencontre a
augmente

Améliorer le
fonctionnement
transversal des deux
poles d’activités

Cet objectif reste a
poursuivre surtout
avec Uouverture du
pole ludotheque

Avis du COPIL :

Utilité du lien partenarial : service rendu au public (orientation), se voir régulierement
« Aller vers » est conditionné : accés aux droits et non recours (croissance de
limportance du numérique)

Pérenniser les permanences

Développement social : lié les habitants aux politiques de quartier, travailler en
réseau, créer des synergies

Partenariat intelligence collective : gagnant/ gagnant

Questionner les objectifs des partenaires et leurs modalités

Quelles sont mes ressources en tant que partenaires, comment je peux aider, ce que
je peux mettre a disposition

Prévoir des temps en visio pour des points d’informations (voir durée/format)
Commencer par une thématiqgue commune, peut ouvrir vers d’autre connexion
Comment rendre les coordinations de quartier plus attractives pour les partenaires
Favoriser la participation du CSC aux évenements du quartier (restitution des écoles,
marché de noél, ...) Idée d’un calendrier commun.

Permettre la communication dans les cahiers des éléves dans les écoles




En conclusion, nous avons 53% d’objectifs atteints, 40% d’objectifs partiellement atteints
(essentiellement & consolider ou & poursuivre) et 6% d’objectifs non atteints.

'\ Objectif partiellement atteint
= 40.8%

Objectif ateint
53.1%

Non atteint
6.1%

3) Le CSC vu par les habitants :

Al'occasion du questionnaire diffusé aupres des habitants dans le cadre du diagnostic de
territoire, ily avait quelques questions sur la connaissance et la perception du centre social.

| A propos du
Centre Social et Culturel

Connaissez-vous le Si oui, quelle activité fréquentez vous?
Centre Social et Culturel du Village?

Sorties Lien avec le travail
®ou ; Jy travaille
@ Non

Je ne sals pas
 Listed'attente



A propos du

Centre Social et Culturel

Pour vous le Centre Social et Culturel du Village est ?

Un lieu d'information

Un service de proximité

Un lieu pour réaliser des projels

Un lieu de rencontre

Un lieu d'aclivité

Je ne sais pas

1(1.9%)

25 (48,1 %)

-20 (38,5 %)

34 (65.4 %)

47 (904 %)

1] 10 20 30 10 50

4) Evolution de la fréquentation :
Type d’activité 2023 2024 2026,
Nombre de familles 121 145 119
inscrites
Nombre bénéficiaires 22 26 23
séjour familles
Nombre bénéficiaires / 13 33
LAEP
Nombre inscrits au 34 29 36
CLAS
Nombre inscrits 53 47 + 20 ados 45+ 16 ados
ALSH
Nombre d’enfants 49 51 39
inscrits aux ateliers
hebdo
Nombre d’adultes 69 79 56
inscrits aux ateliers
hebdo
Nombre de projet 4 3 2
porte par les
habitants
Nombre d’actions 25 20 42
parentalité




5)

Forces et Faibles, les enjeux pour le Centre social et culturel du Village :

Le CSC du Village est encore récent, ouverture en 2019, ouverture du LAEP en 2024, de
la ludothéque en 2025.

Développer la participation et U'implication des habitants : conseil de maison, fond de
participation, co-construction, o-animation, pilotage et portage de projets, ...

Poursuivre la réflexion autour des outils de communication, aller vers les habitants,
adapter nos supports

Travailler sur la signalétique et 'accessibilité du CSC du Village

Acces aux droits : actions autour du numérique, développement de permanence, lutte
contre les inégalités

Poursuivre les actions autour de la santé et du bien-étre

Travailler avec les partenaires de 'éducation nationale (dispositif CLAS) et développer le
travail en réseau sur le territoire d’intervention du Village

Le CSC du Village est relativement bien connu et bien identifié comme un lieu de
rencontre, d’information, d’activités et de projets
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- structure encore jeune, identité et
ancrage a conforter

FORCES

- un CSC bien identifié : lieu de
rencontre, d'information, d'activités et
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- participation des habitants a
- structure récente, dynamique en developper
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- outils de communication a
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. BN plus éloignés
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V iéme partie : Vers un nouveau projet social pour 2027/2023

1) Une démarche:

La démarche de projet s’inscrit dans la durée avec différentes étapes. Elle a réellement
commence a la rentrée scolaire 2025 par des temps de travail en équipe sur le projet social
actuel (prise de connaissance, évaluation, ...) et partage avec les habitants, puis a l'issu du 1°
COPIL, nous avons travaillé sur le diagnostic de territoire en allant a la rencontre des habitants
sur le quartier début 2026. Ce diagnostic a été présenté au 2°™ COPIL et aux habitants en mars
2026.

La connaissance de la ville, et du territoire du Village, ainsi que celle du CSC et de son projet,
nous ont permis de réfléchir aux enjeux et priorités pour le prochain projet social.

Ces enjeux et axes de travail seront étudiés lors du 3*™ COPIL en juin 2026.

Le projet social sera présenté au CM d’octobre et a la CAS de la CAF de novembre 2026.

PROJET SOCIAL DU CSC DU VILLAGE

CHRONOLOGIE DE LA DEMARCHE

Rencontre
avec la CAF ;
d’:" co:n. 1 2iéme COPIL :
marche e
Réunion avec Svaliation diagnostic de
territoire et

l'éequipe

analyse
Temps de travail
avec la
fédération et
l'équipe
S e ETCE I
i Oct ' OctNov Déc25 . FevMars:
&1 2025 o2l 18.11.25 (FOVMAS v M
2025 A 2025 Janv2e & 2026
Premier RDV Dobut de la
iee ta consultation des Recuell de Elaboration des
fédération d publics: données sur le axes et objectifs
ederation des diagnostic et quartier. Aller
CSC et la évaluation vers ...
direction




PROJET SOCIAL DU CSC DU VILLAGE

CHRONOLOGIE DE LA DEMARCHE

Dernier COPIL
Réflexion sur

I
les axes et Validation CAS

foile T,
objectifs Validation CM CAF =
Mai  éfé "
2026 2026
A prévoir
Rédaction du Transmission a Temps de
Projet social I la CAF ' présentation

Le projet social s’inscrit aussi dans une logique municipale et dans le cadre des axes de la CAF.

2) Les orientations municipales:




3) Les orientations de la CAF (extrait de la circulaire de 2025)

Tout d’abord il est important de rappeler que l'action des centres sociaux est porteuse de
valeurs et principes de la République, notamment :

v
v
v
v
v

Le respect de la dignité humaine
La laicité

La neutralité

La mixité

La solidarité

L’action des centres sociaux s’appuie également sur des finalités fondatrices, telle que :

v
v
v

v

L'inclusion sociale et la socialisation des personnes

Le développement des liens sociaux et de la cohésion sur le territoire

La prise de responsabilité des usagers visant le développement d’une citoyenneté
de proximité,

Une approche multi-dimensionnelle : approche globale des situations, accueil
inconditionnel, prise en compte d’'une famille dans sa globalité, ouverture a tous les
publics, analyse globale du territoire d’implantation.

Enfin, la CAF fixe 3 axes prioritaires :

Axe | : Agir pour et avec les familles

Diagnostic Axe 2: Agir pour renforcer (a cohésion sociale diagnostic
gocial et les solidarites eTG

Axe 3: Agir pour (a citoyenneté et prévenir les
exclusions

Projet social
et familial
de territoire

P

—



Schématiquement, ce cadre est représenté ci-dessous :

Cadre d'intervention
du projet social et familial de
territoire
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4) Rappel des enjeux identifiés sur notre territoire :




